% o ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “MIGNANO M.L. - MARZANO”
% \{* Istruzione del primo ciclo nei comuni di
S daegd Mignano Montelungo, Marzano Appio, Presenzano
MIGNAN(‘é MARZANOC
I; W Corso Umberto I, 208 — 81049 Mignano Montelungo (CE)
%E Tel. e Fax: 0823/904424 — C.F.: 95005860614
\: gm y ceic8ax00c@istruzione.it, ceic8ax00c@pec.istruzione.it;, www.icmignanomarzano.it
Prot. n. 4039/1I1.10 Mignano Montelungo, 10.11.2017

A tutto il personale in servizio presso
I’LC. di Mignano M.L.-Marzano

e p.c.
Al DSGA

LORO SEDI

All’ Albo sindacale
Sito web

Oggetto: Assemblee sindacali provinciali del 15 e 16.11.2017 - FGU Gilda degli Insegnanti

Come da Comunicazione della Organizzazione sindacale FGU Gilda degli Insegnanti,
gia pubblicata sul sito web dell’Istituto, si comunica a tutto il personale in servizio presso I’I.C.
di “Mignano M.L.- Marzano” I’ indizione delle Assemblee sindacali del Personale Docente e
ATA appartenente alle Istituzioni Scolastiche della Provincia per i giorni sotto indicati:
e 15 novembre 2017 dalle ore 8.30 alle ore 10.30 presso I'LLT.E. “ GALLO ” sito in
Aversa (CE) — Via del’ ARCHEOLOGIA n.91
e 16 novembre 2017 dalle ore 8.30 alle ore 10.30 presso L.T.I.-L.S. “F.GIORDANI” sito in
Caserta -Via LAVIANO n.18
Pertanto, considerato quanto sopra esposto e visti 1 tempi ristretti, al fine di dare alla scrivente la
possibilita di organizzare il servizio e darne adeguata comunicazione alle famiglie degli alunni,
si richiede alle SS.VV. di far conoscere per iscritto all’ufficio di Dirigenza, entro e non
oltre le ore 10.00 di Martedi 14 NOVEMBRE p.v., anche con una richiesta cumulativa
sottoscritta dagli interessati, la propria volonta di aderire all’assemblea in oggetto.
I Coordinatori di plesso avranno cura di notificare la presente comunicazione a tutto il personale
in servizio e faranno pervenire nelle modalita suddette le comunicazioni scritte di adesione.

Confidando nella consueta e fattiva collaborazione si inviano distinti saluti.

La Dirigente scolastica

Dott.ssa Monica Sassi

Firma omessa ai sensi dell’art. 3 del D.lgs 39/93



