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IsTITUTO COMPRENSIVO STATALE “MIGNANO - MARZANO”

Istruzione del primo ciclo nei comuni di
Mignano Montelungo, Marzano Appio e Presenzano

Corso Umberto I, 208 — 81049 Mignano Montelungo (CE)
Tel. e Fax: 0823/904424 — C.F.: 95005860614

ceic8ax00c@istruzione.it; ceic8ax00c@pec.istruzione.it; www.icmignanomlmarzano.edu.it

Mignano Monte Lungo, 18/11/2020

Alle 00.SS.:

FLC-CGIL Caserta caserta@pec.flcgil.it; caserta@flcgil.it
CISL Caserta cislfp.napoli@pec.it; c.cislscuola@tin.it
UIL Caserta caserta@pec.uilscuola.it; caserta@uilscuola.it;

GILDA/UNAMS Caserta fgu.caserta@pec.it; gildains.caserta@gmail.com

SNALS Caserta
caserta@pec.snals.it; campania.ce@snals.it

RSU d’Istituto:
Doc. De Felice Marianna
marianna.defelice@posta.istruzione.it; mariannadocente@hotmail.com

Doc. Caparco Sonia sonia.caparco@posta.istruzione.it
C.S. Sollecito Giuseppe giuseppesol890@gmail.com
RSA SNALS:
Doc. Grassini Roberta grassini.roberta@virgilio.it
Al DSGA
Al/Agli Sito Web/ Atti
LORO SEDI

Oggetto: Convocazione incontro Contrattazione Integrativa di Istituto — a.s. 2020/21.

Le SS.LL. sono convocate per il giorno 23 Novembre 2020 alle ore 13,00 in modalita telematica di

videoconferenza attraverso I'applicativo Microsoft Teams di Istituto per discutere i seguenti punti all’odg:
Ipotesi di C.C.N.I. sulla Didattica Digitale Integrata (D.D.l.): notifica;
Contrattazione Integrativa di Istituto A.S. 2020/2021:

1.
2.

3.

a)

b)
c)
d)
e)

Assegnazione fondo di valorizzazione del merito del personale docente ai sensi dell’art. 1, comma 127 della
L.107/2015 proposta di utilizzazione nell’lambito delle attivita da retribuire per tutto il personale come da Lg
Finanziaria 2020,

Criteri per I'individuazione del personale docente ed ATA da utilizzare nelle attivita retribuite con il FIS;

2. Criteri per la fruizione di permessi per I’'aggiornamento;

3. Promozione della legalita, della qualita del lavoro e del benessere organizzativo.

Prima proposta contrattuale.

VV.EE.

Si prega di restituire comunicazione di partecipazione all’incontro on-line al fine di poter ricevere il link di
partecipazione alla seduta prima dell’orario stabilito.

Si precisa che la riunione in oggetto & convocata in modalita telematica, visti i provvedimenti

governativi di contenimento dell’emergenza epidemiologica da SARS-CoV-2 finora emanati.

Cordiali saluti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Monica Sassi
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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