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Agli Atti

Oggetto: Formazione Docenti Neoassunti — Peer to Peer Integrato

L’USR Campania ha discusso e presentato in occasione di apposito webinar del 18 febbraio 2021, tenuto
dalla DS Annamaria Di Nocera con i referenti della formazione neoassunti dei Poli Formativi della Campania,
il nuovo modello del peer to peer integrato, ribadendo I'importanza e la centralita, all'interno del
percorso di formazione riservato ai docenti neoassunti, della fase del peer to peer.

Essa rappresenta un esempio di cooperazione professionale, finalizzata al “passaggio” di saperi, di
motivazioni e di stimoli culturali tra una generazione e I'altra di docenti. L'attivita peer-to-peer, infatti, mira
ad accompagnare il docente neoassunto mediante una relazione collaborativa con un docente esperto,
nominato dal DS, che dovra avere le competenze adatte alle funzioni di accoglienza, tutoraggio e
supervisione professionale.

| Dirigenti Scolastici sono invitati a sensibilizzare i tutor sulle modalita di svolgimento di questa modalita di
tutoraggio, segnalandone il valore in termini di collaborazione professionale tra docenti.

Il modello «Peer to peer integrato» & stato predisposto per poter essere adottato dalle istituzioni
scolastiche della Campania che, nell’attuale fase di emergenza sanitaria, realizzano la didattica in presenza
o a distanza, sulla base delle indicazioni contenute nelle Linee guida della Didattica digitale integrata.

La struttura del peer to peer integrato alterna, dunque, fasi da realizzare a distanza (iniziale e finale) e fasi
osservative da svolgere in presenza o a distanza, a seconda delle modalita in cui si realizza la didattica con
gli alunni.

In allegato si riportano i documenti/format utili alla progettazione, realizzazione, verifica e documentazione
del nuovo modello di peer to peer integrato.

La stessa documentazione & diffusa ai docenti neo immessi iscritti al Polo Formativo Liceo Leonardo da
Vinci tramite pubblicazione sul sito web del Liceo ed avviso nelle aule virtuali della formazione in corso.

Il Dirigente Scolastico

prof.ssa Antonietta Sapone
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, com.2, del D.Igs. 39 /1993
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Oggetto: Formazione docenti neoimmessi: Comunicazione NUOVO PEER to PEER INTEGRATO e relativi allegati
Da: "CEPS060008 VAIRANO PATENORA DISTRETTO 023" <ceps060008@istruzione.it>

A: ceps060008@istruzione.it

alla c.a. dei Dirigenti Scolastici
delle Scuole Ambito Ce09

Si trasmette quanto indicato in oggetto.
Cordiali saluti

|| Dirigente Scolastico
prof.ssa Antonietta Sapone
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