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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per la Campania 

Direzione Generale 

Ufficio III – Politiche formative e progetti europei. Politiche giovanili 
 

Ai Dirigenti Scolastici 

delle istituzioni scolastiche ed educative statali della Campania 

 

Al Dirigente Scolastico 

del Polo formativo regionale I.S. Torrente di Casoria 

 

Ai Dirigenti Scolastici  

dei Poli formativi degli Ambiti territoriali della Campania 

 
Ai Dirigenti  

degli Uffici di Ambito Territoriale 

 

Al personale docente interessato 

 

Alle OO.SS Comparto Scuola 

 
 

Oggetto: Periodo di formazione e prova dei docenti neoassunti a tempo determinato da GPS 1 fascia 
               sostegno, in attuazione delle procedure di cui all’5, comma 5 e ss., D.L. 44/2023. 

               QUADRI DI RIFERIMENTO PER LA VALUTAZIONE 

 

  Dando seguito alla nota di questo Ufficio, prot. n. 33555 dell’11.06.2024, con la quale sono state fornite 

le prime indicazioni sulla lezione simulata, prevista a conclusione del percorso di formazione e del   

periodo annuale di prova del personale docente assunto con contratto a tempo determinato da GPS 1^ 

fascia sostegno, si illustrano gli aspetti operativi, concernenti l’organizzazione, la realizzazione e la 

valutazione della prova. 

 In attuazione dell’art. 7 del D.M. n. 119/2023, il Ministero dell’Istruzione e del Merito, con nota n. 4237 

del 10.06.2024, avente ad oggetto “Procedura straordinaria in attuazione dell’articolo 5, commi da 5 a 

17, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44 – D.M. 15 giugno 2023, n. 119 – Graduatorie provinciali per 

le supplenze – Quadri di riferimento per la valutazione della lezione simulata”, ha pubblicato i quadri di 

riferimento, distinti per le scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo e secondo grado, per la 

valutazione della lezione simulata dei docenti assunti da GPS  nell'a.s.2023/24. 

 La lezione simulata è svolta dopo aver sostenuto, dinanzi al Comitato di valutazione dei docenti, il 

colloquio, comprensivo del test finale, con esito positivo. 

https://www.miur.gov.it/web/miur-usr-toscana/-/quadri-riferimento-lezione-simulata-dl-44-2024
https://www.miur.gov.it/web/miur-usr-toscana/-/quadri-riferimento-lezione-simulata-dl-44-2024
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 Essa verifica, in relazione ai programmi di cui, rispettivamente, al punto A.4 dell’allegato A al D.M. n. 

325 del 05.11.2021, per la scuola dell’infanzia e primaria, e al punto A.2.1 dell’Allegato A al D.M. n. 326 

del 09.11.2021, per la scuola secondaria di primo e secondo grado, il possesso di conoscenze e, anche in 

relazione all’esperienza maturata nel corso dell’anno di formazione e prova, il corretto esercizio di 

competenze finalizzate a una didattica inclusiva che, nel rispetto dei ritmi, delle esigenze e degli stili di 

apprendimento individuali, consenta di pianificare e realizzare interventi finalizzati alla piena 

valorizzazione delle capacità e delle potenzialità degli studenti, in stretta collaborazione con gli altri 

membri del Consiglio di classe/interclasse/intersezione. 

 Si ricorda che il Comitato di valutazione di ciascuna Istituzione scolastica interessata, con la presenza del 

docente tutor e integrato dal componente esterno, appartenente al profilo dirigenziale, definisce, 

preliminarmente, il giorno, l’ora e la sede di svolgimento della lezione simulata, dandone comunicazione 

all’interessato, per il tramite della sede di servizio, almeno 5 giorni prima; provvede quindi ad assegnare 

al candidato, 24 ore prima dello svolgimento della prova, la traccia sulla quale svolgere la lezione.  

 La lezione simulata si conclude con l’espressione di un giudizio di idoneità o di non idoneità, secondo 

gli allegati quadri di riferimento predisposti dalla Commissione nazionale, costituita con Decreto 

Dipartimentale n. 1298 del 29 maggio 2024. 

Come previsto dall’art. 6, c. 4, del D.M. n.119/2023 “Il giudizio negativo relativo alla lezione simulata 

comporta la decadenza dalla procedura ed è preclusa la trasformazione a tempo indeterminato del 

contratto. Il servizio prestato viene valutato quale incarico a tempo determinato”. 

In caso di idoneità, il docente è assunto a tempo indeterminato e confermato in ruolo, con decorrenza 

giuridica dalla data di inizio del servizio con contratto a tempo determinato nella medesima 

istituzione scolastica. 

 

Allegati:  

- Nota-MIM prot. 4237/2025 

- Quadri di riferimento Lez-simulata-DL44-2023 Infanzia  

- Quadri di riferimento Lez-simulata-DL44-2023 Primaria  

- Quadri di riferimento Lez-simulata-DL44-2023 Secondaria I grado  

- Quadri di riferimento Lez-simulata-DL44-2023 Secondaria II grado 

 

                                                                            IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                 Ettore Acerra 
AMDN 

Ufficio III 
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