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ALL'ALBO ON LINE DELLA SCUOLA - SEZ. AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL SITO WEB ISTITUZIONALE
AGLI ATTI

OGGETTO:  Decisione a contrarre per I'affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b)
del D. Lgs. n. 36/2023, del servizio triennale di “Responsabile del servizio di
Prevenzione e Protezione” (R.S.P.P.) per gli esercizi finanziari 2025-2026-2027,
mediante richiesta di preventivo.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

CONSIDERATO:

- che in data 31/12/2024 ¢& scaduto il contratto con il Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.);

PREMESSO:

- che questa Istituzione scolastica, ai fini degli adempimenti previsti dal D. Lgs. 81/2008 deve
avvalersi della figura di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

- che l'esercizio della funzione di R.S.P.P. deve comunque essere assicurato senza soluzione di
continuita;

- che non esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura professionale in
possesso di specifiche competenze che consentano di assumere I'incarico di R.S.P.P.;

- che lincarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica ed
attivita che riguardano materie di particolare delicatezza, ove emerge la rilevanza della
protezione dell'interesse pubblico;

- che non vi sono convenzioni attive in CONSIP aventi ad oggetto i servizi da acquistare;

VISTO il R. D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R. D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss. mm. ii,;

VISTO il D. I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della Legge 13
luglio 2015, n. 1077

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa’,

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D. Lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21
giugno 2022 n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri della Dirigente scolastica in materia negoziale,

come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, dall'articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato D. I. 129/2018;
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VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF);

VISTO il Programma Annuale per I'esercizio finanziario 2025;

RICHIAMATO I'art. 50, comma 1, lettera b), del D. Lgs. 36/2023 che consente per acquisti di
beni e servizi di importo inferiore a 140.000,00 di procedere mediante
“affidamento diretto, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze
pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

TENUTO CONTO del Vademecum informativo dellANAC, approvato nell'adunanza del 30
luglio 2024, nel quale si evidenzia che la norma conferma: “// non necessario
ricorso all’effettuazione di preventive indagini di mercato” e “la non
necessaria acquisizione di una pluralita di preventivi’;

VISTO Tlart. 17, commi 1 e 2, del D. Lgs. 36/2023 il quale prevede che: 1-"Prima dellavvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedent,
con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali
del contratto e [ criteri di selezione degli operatori ecornomici e delle offerte”. 2-“In caso di
affidamento diretto, /'atto di curi al comma 1 individua l'oggetto, l'importo e il contraente,
unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale €, se necessari a
quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale”;

VISTO I'Allegato I.1 al D. Lgs. 36/2023 il quale definisce, all'articolo 3, co. 1, lettera d), I'affidamento
diretto come “/affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel guale, anche nel
caso di previo interpéello di pit operatori economici, la scelta e operata discrezionalmente
dalla stazione appaltante o dallente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e
quantitativi di cur all articolo 50, co. 1 fettere a) e bj, del codice e der requisiti generali o
speciali previsti dal medesimo codice”,

CONSIDERATO che ['lstituzione scolastica, trattandosi di affidamento di cui all’art. 50, comma
1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023, non ha richiesto, ai sensi dell'art. 53, comma 1,
all'operatore economico la prestazione della garanzia provvisoria;

PRECISATO che I'lstituzione scolastica, trattandosi di affidamento di importo inferiore alle
soglie di rilevanza europea di cui all'art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs.
36/2023, intende avvalersi, ai sensi dell'art. 53, comma 4, del D. Lgs.
36/2023, della facolta di non chiedere all'operatore economico Ila
prestazione della garanzia definitiva, considerata la natura e la durata
dell'affidamento, dei pregressi rapporti contrattuali intercorsi tra la stazione
appaltante e lI'operatore economico affidatario, del ridotto valore economico
dei servizi nonché della remota possibilita che un inadempimento verificatosi
in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative ripercussioni
all'lstituzione scolastica;

VISTO il Testo Unico in materia di tutela di salute e sicurezza sui posti di lavoro, ai sensi del D. Lgs.

81/2008 e della L. 626/94;

TENUTO CONTO che il Consiglio di Istituto, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del D.I. n* 129 del 28
agosto 2018, nella seduta del 19/12/2024, verbale n° 15, con delibera n® 92
ha autorizzato la Dirigente scolastica a sottoscrivere un contratto pluriennale
per I'affidamento del servizio di RS.P.P.;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

ATTESO  che si rende necessario procedere all'individuazione del Responsabile del Servizio di

Prevenzione e Protezione (RSPP), ai sensi del D. Lgs. 81/2008, in possesso delle capacita
e requisiti professionali di cui all'art. 32 del citato decreto legislativo;

RITENUTO congruo, utile, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di affidamento
diretto del servizio, previa comparazione di offerte da parte di 3 professionisti del
settore, direttamente interpellati mediante lettera di invito;

TENUTO CONTO che il bilancio del corrente esercizio assicura adeguata copertura finanziaria;

VISTO Jlart. 15, comma 1, del D. Lgs. 36/2023 il quale prevede l'individuazione di un responsabile
unico del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento;

CONSIDERATO che la Dirigente scolastica dott.ssa Monica Sassi risulta pienamente idonea a
ricoprire I'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto possiede i
requisiti richiesti dall'art. 15, comma 1, del D. Lgs. 36/2023 e previsti
dall’Allegato 1.2 del D. Lgs. 36/2023;



TENUTO CONTO che nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative

previste dalla citata norma;

DATO ATTO della mancata esistenza di Convenzioni Consip e Accordi Quadro attivi in

merito a tale merceologia come da schermate allegate;

TENUTO CONTO che allinterno dell'lstituzione scolastica non vi sono figure professionali in

possesso delle specifiche competenze richieste;

CONSIDERATA  l'indagine esplorativa di mercato svolta attraverso la ricerca e la consultazione di

professionisti e societa/agenzie regolarmente qualificate che esercitano I attivita
nel settore di riferimento;

CONSIDERATO  che predetta indagine conoscitiva relativa al servizio che si intende acquisire ha

consentito di individuare i seguenti 3 operatori economici tra professionisti e
agenzie del settore: “Omissis” - “Omissis” - “ Omissis” ;

RITENUTO procedere all'individuazione del professionista o societa/agenzia del settore per Ia

fornitura del servizio di cui all'oggetto mediante affidamento diretto (ai sensi dell'art
50, comma 1, lettera b), del D. Lgs. 36/2023) tramite formale richiesta di preventivo;

VISTE le linee guida ANAC (Vademecum informativo) inerenti la rotazione degli

affidamenti: “/n un'ottica di ulteriore semplificazione ed accelerazione, sono fattr
salvi dall applicazione del principio di rotazione gii affidamentr di irmporto firno a
5.000 euro”;

PRESO ATTO che la spesa complessiva per il servizio di cui alloggetto ammonta ad

€ 6.000,00 inclusa iva o contributi previdenziali (€ 2.000,00 annui inclusa
iva o contributi previdenziali);

TENUTO CONTO che I'ammontare del servizio di RSPP non supera il limite di cui all'art. 45, co.

2, lett. a) del D.I. 129/2018;

DATO ATTO che il contratto, ai sensi di quanto stabilito dall‘art. 1, comma 3, del Decreto-

Legge n. 95/2012, sara sottoposto a condizione risolutiva nel caso di
sopravvenuta disponibilita di una convenzione Consip S.p.A. avente ad
oggetto servizi o forniture comparabili con quelli oggetto di affidamento;

VISTO I'art. 18 del D. Lgs. 36/2023, il cui comma 1 prevede che “ll contratto ¢ stipulato [...] per gli

affidamenti diretti, mediante corrispondenza secondo [uso commerciale, consistente in
un gpposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o sistemy
elettronici di recapito certificato qualificato [...]"

RITENUTO di procedere in merito per le motivazioni sopra indicate;

DECIDE

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

1.

Di dare avvio alla procedura di affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b) del D.
Lgs. 31 marzo 2023, n° 36, previa consultazione di 3 operatori economici tra professionisti e
societa/agenzie del settore, mediante richiesta di preventivo, ai sensi dell'art. 50 del D. Lgs.
36/2023 e ss.mm.ii.:

o Omissis
o Omissis
o Omissis

Oggetto del contratto & I'affidamento del servizio di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (R.S.P.P.) per il triennio 2025-2027.

Il criterio di scelta del contraente € quello del minor prezzo, ai sensi dell’art. 108 del D. Lgs.
36/2023 e ss.mm.ii., secondo i criteri stabiliti nella richiesta di preventivo, che & parte
integrante del presente provvedimento. L'aggiudicazione potra aver luogo anche in
presenza di una sola offerta, purché valida e ritenuta congrua dall’lstituto.

Di quantificare in € 6.000,00, inclusi iva o contributi previdenziali, 'importo necessario per
I'acquisto del servizio di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) per
il triennio 2025-2027, dandosi atto che non sono dovuti oneri per rischi di natura
interferenziale.



10.

Di impegnare e imputare I'importo complessivo di € 6.000,00 sul capitolo di bilancio “A01-
Funzionamento generale e decoro della scuola” € 2.000,00 inclusi iva o contributi
previdenziali per I'annualita 2025; € 2.000,00 inclusi iva o contributi previdenziali per
I'annualita 2026; € 2.000,00 inclusi iva o contributi previdenziali per I'annualita 2027.

La modalita di scelta del contraente che & quella dell’affidamento diretto nell’ambito delle
procedure sottosoglia di cui allart. 50, co. 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. in
considerazione del valore economico del contratto, che non supera il limite di cui all'art. 45, co.
2, lett. a) del D. 1. 129/2018.

Di procedere alla liquidazione su presentazione di regolari fatture elettroniche, previo riscontro
di corrispondenza del servizio reso.

Di nominare la Dirigente scolastica dott.ssa Monica Sassi quale Responsabile Unico del
Progetto, ai sensi dell'art. 15 del D. Lgs. 36/2023 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi
dell'art. 114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e dell’Allegato 11.14 al suddetto
Decreto Legislativo n. 36/2023.

Di provvedere al perfezionamento del contratto mediante scambio di corrispondenza secondo
I'uso commerciale, ai sensi dell’'art. 18, co. 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023.

Di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito web di questa Istituzione scolastica,
ai sensi della normativa sulla trasparenza.

la Dirigente scolastica

Dott.ssa Monica Sassi
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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